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یادداشت

مدیریت نمودن مدیرانی که دچار مدیریت نمودن مدیرانی که دچار 
فرسودگی شغلی شده اندفرسودگی شغلی شده اند

بیـش از 50 درصـد از مدیـران گـزارش مـی دهند که احسـاس خسـتگی و فرسـودگی شـغلی می کننـد. همه گیـری و پیامدهای 
آن نیـز، سـه نشـانه فرسـودگی شـغلی را در کارکنـان  و مدیـران تشـدید کرده اسـت: خسـتگی، بدبینـی، و فقـدان موفقیت های 

حرفه ای. 
اگر یک مدیر خط اول را مدیریت می کنید، چگونه می توانید به موضوع فرسودگی شغلی او رسیدگی کنید؟ 

1. کار آنهـا را بـه معنـای بزرگتـر گـره بزنیـد. در مـورد آنچـه کـه بـرای آنهـا اهمیـت بیشـتری دارد صحبـت کنیـد و وظایـف و 
کارهایشـان را بـه آن انگیـزه هـا متصـل کنید. 

2. بـر یادگیـری و توسـعه تمرکـز کنیـد. پـروژه هـای جدید و هیجـان انگیز بـه آنها محـول کنید، در مـورد آنچه برای دسـتیابی 
به اهدافشـان نیاز اسـت گفتگو کنید و در مورد مسـیرهای شـغلی بالقوه در شـرکت شـفاف باشـید. 

3. بـه حمایـت از کار منعطـف ادامـه دهیـد تـا بـه مدیـران در برنامه هایشـان احسـاس توانمنـدی بدهـد و بـه کاهـش احسـاس 
خسـتگی یـا عـدم اسـتقلال کمـک کند. 

4. در نهایـت، یـک محیـط امـن از نظـر روانـی ایجـاد کنیـد کـه ایـن 
کارمنـدان در آن محیـط، احسـاس راحتـی کننـد و بتواننـد در مـورد 
فرسـودگی شـغلی خود صحبـت کنند. همچنیـن آنها را تشـویق کنید 
تـا اقدامـات مراقبتـی از خـود را کـه مـی توانـد بـه بهبـود آنهـا کمک 

کنـد، انجـام دهند.



A phosphodiesterase 5 (PDE 5) inhibilor, 
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کلام برتر

ادامه دارد...

بحران اقتصادی، مختص دوران ما نیست. هیچ کس روزهای سخت اقتصادی 
جهان در دوران جنگ سرد و چالش عظیمی که اروپا و در پی آن اقتصاد جهان 
با آن دست به گریبان بود را از یاد نمی برد. تاریخ اقتصاد ایران پر است از چالش و 
چاه های اقتصادی عمیقی که بر سر راه منابع مالی و اقتصاد ایران پیش آمده اما به 
عافیت گذشته است. مطالعه رفتارهای اقتصادی ثروت آفرینان و کارآفرینان بزرگ 
و موفق همه بیانگر یک نکته برجسته و ویژگی ممتاز در تمام افراد موفقی است 
که در دوران رکود اقتصادی نه تنها کسب و کار خود را از دست نداده اند بلکه با 
انتخاب استراتژی های صحیح و حساب شده و البته قدرت ریسک پذیری مناسب، 
از تهدید رکود اقتصادی، سکویی برای پرتاب به سوی موفقیت ساخته و فرصتی 

طلایی برای رونق کسب و کار خود خلق کرده اند.
تکلیف و استراتژی در روزهای سخت و بحرانی

مشکل بسیاری از کسب و کارها، کسب درآمد در بحران و رکود است. رکود 
رکود  کدامند؟  رکود  دوران  در  فروش  افزایش  راهکارهای  و  اقتصادی چیست 
اقتصادی، وضعیتی در اقتصاد است که تقاضا برای کالا و خدمات، کاهش پیدا 
می کند. چنان که رکود عمق پیدا کند، موجب افزایش تعداد ورشکستگی ها و 
بیکاری ها خواهد شد. وقتی اقتصاد کشوری دوران رکود را سپری می کند، بیشتر 
کسب و کارها به فکر کاهش هزینه های خود برای حفظ بقا خواهند بود و معمولا 
اولین جایی که مدیران دست می گذارند بخش بازاریابی و تبلیغات است. اما بیشتر 
شرکت های موفق در دوران رکود شرکت هایی هستند که نه تنها از هزینه های 
بازاریابی خود نمی کاهند بلکه با به کار بردن شیوه های هوشمندانه در بازاریابی، 

خود را با رفتار جدید مصرف کنندگان وفق می دهند.
چه باید کرد؟ 

اگر از من می پرسید طبق برآوردهای علمی و تحقیقاتی مستند، به ضرث قاطع 
در این مقال کوتاه به یکی از تاکتیک های ثروت آفرینان و کارآفرینان موفق اشاره 
کرده و تاکید می کنم که هر تولیدکننده یا کارآفرین یا مجموعه ای که فعالیت 

اقتصادی دارد و با محوریت تمرکز بر تولید محصول 
یا عرضه خدمات، کسب درآمد دارد، نباید از شاه راه 
تبلیغات خارج شود و راهکارهای معمولی و دم دستی 
را دنبال کند. یعنی نه تنها نباید در شرایط سخت 
از بودجه تبلیغاتی خود بزند بلکه مشهور است که 
میزان  ازای  به  صاحب نام،  و  بزرگ  ثروت آفرینان 
درآمد خود، یک و نیم برابر درآمد را صرف تبلیغات 

سالانه می کنند.
هزینه های بازاریابی و تبلیغات را کاهش ندهید

بسیاری از صاحبان کسب و کار می پرسند در شرایط 
سخت رکود اقتصادی چه باید کرد؟ من می گویم 
هزینه های بازاریابی و تبلیغات را کاهش ندهید. در 
شرایط رکود اغلب شرکت ها برای کاهش هزینه ها، 
هزینه های تبلیغات و بازاریابی را کاهش می دهند که 
هزینه کل را کاهش دهند. در این شرایط درست 
است که هزینه ها کاهش پیدا می کند اما با توجه به 
کاهش فروشی که بر اثر کاهش بودجه بازاریابی و 
تبلیغات، ایجاد شده، درآمد سازمان هم با کاهش 
چشم گیری مواجه می شود و بسیاری مواقع دیده 
شده که همه اینها سبب از دست رفتن سهم بازار 
و کاهش فروش مجموعه شده است. بنابراین در 
این شرایط نه تنها نباید بودجه بازاریابی را کاهش 
و  بازاریابی  روی  باید  ممکن  جای  تا  بلکه  داد 
تبلیغات هوشمند و خلاقانه تمرکز بیشتری داشته 

باشیم.

شاه راه تبلیغات در دوران رکود اقتصادی
دکتر کامران صحتکامران صحت، مدرس برندینگ و فروش
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گردآوری

بر اساس اعلام واحد اطلاع رسانی مرکز پژوهشها، دفتر مطالعات 
رئیس  درخواست  به  بنا  که  گزارشی  در  مرکز  این  اجتماعی 
ضمن  است،  کرده  تهیه  مجلس  درمان  و  بهداشت  کمیسیون 
مراقبتهای سرپایی  آور سهم هزینه  بودن سرسام  بالا  از  انتقاد 
بستری  مراقبتهای  با  مقایسه  در  ایران  در  درمانی  و  بهداشتی 
افزود: در کشورهای توسعه یافته مراقبتهای سرپایی بهداشتی 
و درمانی30 درصد و در کشور ما ۶0 درصد از کل هزینه های 
مراقبت سلامت را به خود اختصاص می دهند و وزن بالای هزینه 
نظام  در  را  دارو  جایگاه  درمانی،   - بهداشتی  سرپایی  مراقبت 

مراقبتهای سلامت کشور برجسته کرده است.
داروسازی  کارخانه  نخستین  تاسیس  به  اشاره  با  گزارش  این 
در  افزود:  تهران  در  پیش(  سال  )حدود 100  جدید  به سبک 
حال حاضر میانگین عمر ساختمانی و ماشین آلات کارخانجات 
داروسازی کشور در حدود 30 تا 40 سال می باشد و در مجموع 
ازلحاظ فیزیکی  ایران  می توان گفت که کارخانجات داروسازی 
 GMP (Good Manufacturing( دارای  وسخت  افزاری 
Practice متوسط متمایل به ضعیف بوده ولی به لحاظ پرسنلی 
به   GMP.می باشد رشد  به  رو  متوسط   GMP دارای  تجربه  و 
مجموعه  نظرگرفتن  در  )با  محصول  یک  خوب  تولید  معنای 
چندین شاخص از جمله شاخص های انسانی، مدیریتی و فنی 
در مراحل تولید( می باشد. این گزارش با اشاره به نتیجه بازدید 
کارشناسان سازمان جهانی بهداشت )WHO( در سال 13۸1 از 
15 کارخانه داروسازی ایران آمده است: در این بازدید وضعیت 
از  هم  و  نظر سخت افزاری  از  هم  ایران  داروسازی  کارخانجات 
ایرادات سخت  که  گرفته اند  قرار  ایراد  مورد  افزاری  نرم  لحاظ 
افزاری بیشتر و عمدتا شامل نامناسب بودن فضاهای فیزیکی و 

عدم جداسازی مناسب بخشها از یکدیگر بوده است.

مرکز پژوهشها در ادامه از قدیمی بودن ساختمانهای کارخانجات 
داروسازی ، عدم انطباق تعداد اقلام تولیدی با فضای فیزیکی و 
تجهیزاتی موجود، قدیمی و مستهلک بودن ماشین آلات، تداوم 
تولید دارو با فرمولاسیونهای قدیمی در حالی که برخی از آنها 
از لیست تولیدات صنایع داروسازی دنیا حذف شده اند، قدیمی 
بودن تکنولوژیهای ساخت و تهیه داروها، مدرن نبودن متدهای 
با  کنترلی اقلام دارویی، تهیه مواد اولیه و بسته بندی از منابع 
کیفیت پایین به دلیل ارزانی آنها، عدم رعایت شرایط نگهداری 
داروها نزد توزیع کننده، داروخانه و مصرف کننده، نبود ابتکار و 
نوآوری و به وجود آمدن مقاومتهای میکروبی به دلیل تجویز و 
مصرف غیرمنطقی داروها به عنوان عمده ترین مشکلات صنعت 
داروسازی در ایران نام برده و افزود: یکی از مشکلات دیگر مراکز 
تک نسخه ای هستند که در حال حاضر نه تنها وظیفه اصلی خود 
را انجام نمی دهند، بلکه از هیچ ضابطه قانونی تبعیت نکرده و 
دارو را بدون رعایت تشریفات قانونی وارد کشور می کنند و اقدام 
آنان باعث شده تا سازندگان داروهای خارجی از ارسال دارو به 
گرفتن  با  و  نموده  خودداری  ایران  در  خود  رسمی  نمایندگان 
قرار می دهند  نسخه ای  مراکز تک  اختیار  در  را  دارو  نقد،  پول 
و برای تبلیغ داروها و تجویز داروهای گرانقیمت با )برخی از( 
به  را تشویق  آنها  و  نموده  برقرار  ارتباط غیر حرفه ای  پزشکان 

تجویز غیرمنطقی داروها می کنند.
با  و جامع  دقیق  قانونی  تدوین  پایان خواستار  در  گزارش  این 
ضمانت اجرایی قاطع جهت برخورد با مرتکبین جرائم بهداشتی، 
درمانی و دارویی، بازنگری و تعدیل در سود داروهای وارداتی و 
کارخانجات  نمایندگی  اخذ  به  دارو  وارد کننده  واحدهای  الزام 
داروهای  قیمت  کاهش  منظور  به  دنیا  در  دارو  تولیدکننده 

وارداتی شده است.

گزارش مرکز پژوهـش ها از گزارش مرکز پژوهـش ها از 
وضعیت صنعت داروسازی ایرانوضعیت صنعت داروسازی ایران
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مهارکننده پرقدرت بازجذب سروتونین

داراى تائیدیه براى درمان اختلال افسردگى ماژور در افراد 12 سال به بالا

کمترین میزان تداخلات به علت مهار ناچیز آنزیم هاى کبدى

اثربخشى خیلى خوب در کنار عوارض جانبى محدود و قابل تحمل

FLY AWAY
FROM DEPRESSION
FLY AWAY
FROM DEPRESSION

No 58, 8th St. Kooye Nasr (Gisha St.), Tehran IR Iran Postal Code: 1446863914,  Telefax: +98 (21) 41 63 70 00
ACT.MKT.CNS.01.1401.1136

E S C I TA L O P R A M F.C. tablets 10, 20mg



)قرص اینداپامید آهسته رهش 1/5 میلی گرم(

اطلاعات دارویی ایندالکس®:
داروی ایندالکس متعلق به گروهی از داروها به نام دیورتیک است که برای درمان فشار خون بالا استفاده می شود. کاهش فشار خون بالا به 
جلوگیری از سکته های مغزی، حملات قلبی و مشکلات کلیوی کمک می کند. این دارو همچنین برای کاهش مایعات اضافی در بدن )ورم( 

ناشی از نارسایی قلبی استفاده می شود. 

مکانیسم اثرداروی ایندالکس®:
اثر دیورتیک داروی ایندالکس مانند دیورتیک های تیازیدی افزایش ترشح سدیم، کلر و آب از طریق تداخل در جابجایی یون سدیم از بخش 

پروگزیمال توبول های دیستال می باشد.

فارماکوکنیتیک دارو ایندالکس®:

این دارو به سهولت و به طور کامل از طریق مسیر گوارشی جذب می گردد. حدود %77 دوز تجویزی از طریق ادرار دفع می گردد )که 7% 
آن به صورت تغییر نیافته(  و %23 دوز باقی مانده از طریق مدفوع دفع می شود.

مقدار و روش مصرف داروی ایندالکس®:
• ادم: شروع با دز 3mg روزانه و در صورت عدم مشاهده پاسخ مناسب پس از یک هفته میتوان دوز را به 5mg در روز تغییر داد.	
• فشار خون بالا: شروع دوز با 1.5mg روزانه در صورت نیاز ، افزایش دوز هر چهار هفته یکبار تا رسیدن به دوز 5mg  در روز.	

مزایای ایندالکس®:
• اثرات ضد فشار خونی بیشتر )قوی تری( دارد و فشار خون سیستولیک را %54 بیشتر کاهش می دهد.	
• عوارض متابولیک کمتر نسبت به هیدروکلرتیازید	
• در نارسایی کلیوی قابل استفاده می باشد.	
• طول اثر بیشتر )24 ساعت دوام یک عدد قرص در بدن می باشد(	
• برای نارسایی های قلبی بهترین انتخاب است.	
• در طولانی مدت مرگ و میر در بیماران قلبی و دیابتی کاهش می یابد.	
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﹟﹫︎

سردرد

انواع مختلف درد

︡ ا﹡﹢اع ︣︹ و ﹇︡ر︑﹞﹠  ︨﹟﹫﹊︧︑ 
ا︡ن د﹡  ﹤﹚﹝︗ از  درد   ︿﹚︐﹞ 
،(﹩﹡︣ ︣درد(︻︭︊﹩-﹝﹫﹍  درد،︨ 
درد﹨︀ی و   ﹩﹎︡︻︀﹇  درد﹨︀ی 

﹝﹀︀︮﹏ و ︻︱﹑﹡﹩

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 325 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/
﹋︀﹁﹫﹟ 40 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/    

ا︊﹢︎︣و﹁﹟ 200 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م
 

︑︣﹋﹫︊︀ت:

325

︳︨﹢︐﹞ ︀ ︑ ︿﹫﹀ ︉ و درد﹨︀ی︠  ︑ ﹟﹫﹊︧︑ 

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 325 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م
︑︣﹋﹫︊︀ت:

500

انواع مختلف درد

تب ︳︨﹢︐﹞ ︀ ︑ ︿﹫﹀ ︉ و درد﹨︀ی︠  ︑ ﹟﹫﹊︧︑ 

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 500 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م
︑︣﹋﹫︊︀ت:

ا ︣︐︧﹋ ا

سردرد

انواع مختلف درد
︣︹ ا﹡﹢اع ﹝︐﹙︿ درد  ︨﹟﹫﹊︧︑ 
︣درد، ﹝﹫﹍︣ن، ﹋﹞︣درد،  از ︗﹞﹙﹥︨ 

درد ︻︱﹑﹡﹩، درد ﹇︀︻︡﹎﹩

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 500 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/
﹋︀﹁﹫﹟ 65 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م

︑︣﹋﹫︊︀ت:

﹟﹁︀﹍﹞ ︀︋
د﹜﹫﹙﹩ ︋︣ای ︑﹞﹏ درد ﹡﹫︧️

megafen.ir
www.megafen.ir

انواع مختلف درد

تب

 ︑︧﹊﹫﹟ ︑︉ و درد
ر﹁︹ ا︐﹆︀ن ︨﹫﹠﹢︨﹩

︋︊﹢د ︻﹑﹛ آ﹜︣ژی

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 500 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/
﹁﹠﹫﹏ ا﹁︣﹟ 10 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/    

د﹀﹟ ﹨﹫︡را﹝﹫﹟ 25 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م
 

︑︣﹋﹫︊︀ت:

عطسه و آبریزش بینی

احتقان سینوسی

بدن درد و سردرد

︨﹫﹠﹢س/ ﹋﹙︡

عطسه و آبریزش بینی

بدن درد و سردرد

تب ﹤﹡︀︊ ︑︧﹊﹫﹟ ︑︉ و درد﹨︀ی︫ 
︋︊﹢د ︻﹑﹛ آ﹜︣ژی

﹢ا︋﹩ آرام  ︠﹤  ︋﹉﹝﹋

ر︨️

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 500 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/
د﹀﹟ ﹨﹫︡را﹝﹫﹟ 25 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م

︑︣﹋﹫︊︀ت:

︡﹚﹋ ﹋︀ف/ 

احتقان سینه

سرفه بدن درد و سردرد

احتقان سینوسی

تب

︪﹉ و ︣﹁﹥ ﹨︀ی︠   ︑︧﹊﹫﹟ ا﹡﹢اع︨ 
﹩︴﹚︠

ر﹁︹ ا︐﹆︀ن ︨﹫﹠﹢︨﹩
︑︧﹊﹫﹟ ︑︉ و درد

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 325 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/
﹁﹠﹫﹏ ا﹁︣﹟ 5 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/    

د﹋︧︐︣و﹝︐﹢ر﹁︀ن 15 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/
﹎︤﹠﹁︀︀﹟ 200 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م

 

︑︣﹋﹫︊︀ت:

احتقان سینوسی

بدن درد و سردرد
︑︧﹊﹫﹟ درد و ︑︉

ر﹁︹ ا︐﹆︀ن ︨﹫﹠﹢︨﹩

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 500 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/
﹁﹠﹫﹏ ا﹁︣﹟ 10 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م    

 

︑︣﹋﹫︊︀ت:

︡﹚﹋ آدا﹜️ 

عطسه و آبریزش بینی

احتقان سینوسی

تب

بدن درد و سردرد

روز

بدن درد و سردرد

احتقان سینوسی

سرفه خشک

تب

︑︧﹊﹫﹟ ︑︉ و درد ﹡︀︫﹩ از
︨︣﹝︀︠﹢رد﹎﹩ و آ﹡﹀﹢﹐﹡︤ا

ر﹁︹ ا︐﹆︀ن ︨﹫﹠﹢︨﹩
︋︊﹢د ︻﹑﹛ آ﹜︣ژی

︑︧﹊﹫﹟ ︨︣﹁﹥ ﹨︀ی ︪︠﹉

 ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 500 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م /
﹁﹠﹫﹏ ا﹁︣﹟ 5 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م /

د﹋︧︐︣و﹝︐﹢ر﹁︀ن 15 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م

︑︣﹋﹫︊︀ت ﹇︣ص روز:

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟500 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م / ﹁﹠﹫﹏ ا﹁︣﹟ 5 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م /
د﹋︧︐︣و﹝︐﹢ر﹁︀ن 15 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م / ﹋﹙︣﹁﹠﹫︣آ﹝﹫﹟ 2 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م

︑︣﹋﹫︊︀ت ﹇︣ص ︫︉:

شب

بدن درد و سردرد

احتقان سینوسی

سرفه خشک

تب

عطسه و آبریزش بینی

روز و ︫︉

ا︨︐︀﹝﹫﹠﹢﹁﹟ 325 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/
﹁﹠﹫﹏ ا﹁︣﹟ 5 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م/    

﹋﹙︣﹁﹠﹫︣ا﹝﹫﹟ 2 ﹝﹫﹙﹩ ﹎︣م
 

︑︣﹋﹫︊︀ت:

︑︧﹊﹫﹟ ︑︉ و درد ﹡︀︫﹩ از
︨︣﹝︀︠﹢رد﹎﹩ و آ﹡﹀﹢﹐﹡︤ا 

ر﹁︹ ا︐﹆︀ن ︨﹫﹠﹢︨﹩
︋︊﹢د ︻﹑﹛ آ﹜︣ژی

﹢﹚﹁

تب



گزینه برتر
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دکتر فاطمه علوی لنگرودی

شرح مسابقه گزینه برتر و جوایز  آن:
نمونه ارسالی جواب گزینه برتر 1ج،2ب.

لطفا پاسخ های صحیح را به شماره 300074644 پیامک فرمایید.

)به دو نفر از برندگان محترم، شش ماه اشتراک رایگان مجله اختصاص داده خواهد شد(

گزینه برتر

Email: entk.bartar@gmail.com - Instagram: entk_bartar 32

دکتر فاطمه علوی لنگرودی

شرح مسابقه گزینه برتر و جوایز  آن:
نمونه ارسالی جواب گزینه برتر 1ج،2ب.

لطفا پاسخ های صحیح را به شماره 300074644 پیامک فرمایید.

سوال اول:
بیمــار مــرد٧٠ ســاله ای اســت کــه بــه علــت لتــارژی بــه اورژانــس بیمارســتان آورده شــده اســت.در تاریخچه 
بیمــاری نکتــه خاصــی وجــود نــدارد.در معاینــه بالینــی نیــز نکتــه خاصــی مشــخص نشــد.در آزمایشــات بیمــار 

ســدیم بیمــار ١١٦ mEq/L گــزارش شــده اســت.همه مــوارد هایپوناترمــی بیمــار را توجیــه میکنــد بــه جز:
الف( نارسایي غده فوق كلیه

ب( مصرف بی رویه دیورتیک
ج( دیابت بیمزه

ADH  د( سندرم ترشح نابجای هورمون

سوال دوم:
پســر ١٤ ســاله ای متعاقــب بــا اولیــن حملــه تــب روماتیســمی بــه دلیــل کاردیــت در بخــش بســتری اســت.

در معاینــه بیمــار همــه چیــز بــه جــز مــورد زیــر قابــل انتظــار اســت:
الف( سوفل نارسایي میترال

ب( سوفل تنگی میترال
S3ج( صدای سوم

د( فریكشن راب پریكارد

)به دو نفر از برندگان محترم ،شش ماه اشتراک رایگان مجله اختصاص داده خواهد شد .(
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همکاران مجله:	 
 دکتر فریبا رضایی، دکتر ایرج خســرونیا، دکتر مهــران زمان زاده، 
 دکتر علی حاجی ملکی، دکتــر علی حیدری، دکتر کامران صحت، 
دکتر کامران وهاب آقایی، دکترمحسن پرورش، دکتر سیده  فاطمه علوی لنگرودی

صاحب امتیاز: کانون تبلیغاتی انتخاب برتر	 
دارای مجوز از وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی 

شماره پروانه:205۸
مدیر اجرایی:  مهندس امیرحسین محمدی	 
مدیربازرگانی: فرحناز خدمتی	 
مدیرمالی و اداری: هانیه حق بین	 
طراح گرافیک: علیرضا دریغ	 

ویژه نامه دارویی انتخاب برتر صرفا جهت جامعه پزشکی ارسال می گردد.

مســئولیت صحــت آگهــی ها بــر عهــده آگهــی دهنده اســت.

جهــت جلوگیری از هر گونه خطای احتمالی اطلاعات ارائه شــده را 
قبــل از به کارگیری با رجوع به منابع و کتب پزشــکی تایید نمایید.

پزشــکان محترم جهت دریافت ویژه نامه دارویی، نام - شــماره نظام 
پزشکی و آدرس خود را به شماره پیامک 300074۶44 ارسال فرمایند.

پزشــکان محترم، نظرات- پیشــنهادات و انتقادات خود را به شماره 
پیامک 300074۶44 ارســال فرمایید. برای بهترین نظر- پیشــنهاد 
و انتقــاد جوایزی از ســوی انتخاب برتر در نظر گرفته خواهد شــد.

پزشکان محترمی که علاقه مند به درج مطلب علمی در صفحه گردآوری 
با نام خود می باشــند، می توانند با دفتر مجله تماس حاصل فرمایند.

نشانی دفتر بازرگانی:
 بلوار میرداماد، 

 خیابان شمس تبریزی جنوبی
کوچه رامین، پلاک 1۶، واحد1 

تلفن:2۶403994-2۶403154- 0933-20۸2507

ما را دنبال کنید
entk_bartar
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ویژه نامه اطلاعات دارویی
شماره دویست و هشتاد و سه  - 40 صفحه - سال سیزدهم -  نیمه اول آذر 1402



شــرکت هایــی کــه در این شــماره با مــا همــکاری داشــته اند:شــرکت هایــی کــه در این شــماره با مــا همــکاری داشــته اند:

ابوریحان
www.aburaihan.com

آریا دارو
www.fa.aryadaru.com

اکتوور
www.actoverco.com

پورسینا
www.pursinapharma.com

پارس دارو
www.parsdarou.ir

تدبیر کالای جم
www.tadbirkala.ir

داروسازی عبیدی
www.abidipharma.com

روز دارو
www.rouzdarou.com

راموفارمین
www.ramopharmin.com

  رازک
www.razakpharma.com

زهراوی
www.zahravi.com

کوبل دارو
 www.cobeldarou.com

کیش مدیفارم
www.kishmedipharm.com

لقمان
  www.loghmanpharma.com

مرهم دارو
www.marhamdaru.com

مصون دارو
www.masoondarou.com



36


